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Dans la commune ...

Forte de ses 1210 habitants, la commune a connu une année particuliere, le
renouvellement de I'équipe municipale et une crise sanitaire aux effets
dramatiques. Le 25 mai, enfin réunis pour installer ce premier conseil
municipal. Une émotion particuliere pour les nouveaux conseillers
municipaux qui font leurs premiers pas. Impatients d’agir, ils se sont investis
avec envie et enthousiasme.

Cette réunion, nous aurions en effet di la vivre le 20 mars dernier. Elle
intervient avec 2 mois de retard, au terme d’'un confinement totalement
inédit dans notre histoire. Une vie économique, sociale, culturelle, associative
a l'arrét dans notre pays, notre commune...

Qui aurait pu imaginer cette situation... Nous avons tous vécu de facon
collective, de maniere différente, ces semaines de confinement reconduites

encore aujourd’hui, suite a Ia.seconde vagu'e. Ma prfamlere pensée a etg pour M Jacquas PRAUD
toutes celles et tous ceux qui ont supporté ce confinement dans la solitude,

et aux familles qui ont vécues confinées. Dans ce contexte de crise sanitaire, Maire de (a QOChQ Blanche
de crise économique, qui impacte fortement les collectivités et nos - !, ;,

concitoyens, nous sommes conscients que le nouveau mandat qui nous est
confié, représente une lourde responsabilité.

Nous avons 6 ans de travail au service des Roche-blanchais. Continuons de
faire avancer notre commune, avec passion! C’'est le temps du travail et de la
mise en ceuvre de projets... Attelés dés a présent, nous sommes a la tache
pour initier et conduire de nouveaux projets. Nous veillerons a maintenir ce
lien de concertation et de dialogue entre élus et habitants pour garantir tout
au long de ce mandat une gestion rigoureuse.

Plusieurs actions ont été menées par la municipalité auprés des séniors et
des personnes vulnérables répertoriées grace aux registres « canicule » et de
la liste électorale. Les élus et les agents les ont contactés par téléphone ou
visités a domicile pour évaluer leurs besoins. Nous avons pu constater que la
solidarité familiale et de voisinage a permis de bien les entourer.

Je remercie également les couturiéres bénévoles qui se sont engagées dans la
confection de masques a destination du grand public. Bravo pour ce bel
investissement sans faille depuis début avril. Je remercie aussi I'ensemble des . ..
bénévol . . IF') q - d Verte : vendredi 26 février 2021
énévoles qui se sont signalés pour apporter d’'une maniére ou d’une autre, Mea o REE e S e s s
une aide, un coup de main... articles avant mercredi 17 février.

Prochaine parution de La Feuille

Je. vous souhaite tout ce que vous souhatiez qu'on vous souhdite mais en mieux. Phiiope Geluck Wa\%
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Les manifestations annoncées dans
cet agenda sont inscrites sous réserve
de I'amélioration des conditions sani-

taires.
FEVRIER

Vendredi 5 et Mardi 16
Matinées d'éveil du RAM, 10h15

Lundi 22
Séance du Conseil Municipal, 19h30

MARS

Dimanche 14
Courses cyclistes, Comité des Fétes

Mardi 16 et 23
Matinées d’éveil du RAM, 10h15

ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE DU
CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 18
JANVIER 2021 :

e Approbation du proces-verbal du
Conseil Municipal du 14 décembre
2020

e Adhésion d’'un service de paiement
en ligne

e Projet d’installation de modulaires
pour le péle de santé

e Modification des statuts du SYDELA

e Avis sur le projet de SAGE Estuaire de
la Loire

e Décisions du Maire dans le cadre de
ses délégations

e Compte-rendus des commissions et
comités

e Informations et questions diverses

Le compte-rendu complet du Conseil
Municipal sera affiché sur le panneau
extérieur de la Mairie, et disponible sur
le site www.larocheblanche.fr

Je voudrais bien évidemment remercier les agents de la commune qui se
sont mobilisés pour assurer la continuité du service public. Je n’oublie pas
bien s(r, ceux qui ont assuré I'accueil des enfants a I'accueil périscolaire et
a la cantine.

Nous continuerons a agir pour que chacun puisse vivre dans une commune
ou on se sent bien, une commune qui prend soin de ses habitants, et une
commune innovante, qui pense a demain. Malgré le confinement, la
réhabilitation de la salle polyvalente est achevée et nous avons tenu les
délais contractuels du marché initial.

Comme vous le voyez, la municipalit¢, méme dans des situations
dégradées, tout en prenant soin de la sécurité et de la santé de ses
administrés dans un contexte épidémiologique difficile, ceuvre afin que La
Roche Blanche, ses artisans, ses commergants, aient a souffrir le moins
possible du déficit économique qu’aura généré ce virus. Le monde associa-
tif a été malmené par la crise sanitaire. La seconde vague a fragilisé I'activi-
té des artisans et des commercants. La municipalité solidaire met tout en
ceuvre pour soutenir I'activité de ces entreprises. Plusieurs actions sont
possibles : mettre nos moyens de communication a disposition, les épauler
en suspendant certains loyers et aussi que chacun d’entre nous fasse la
démarche de continuer, dans la mesure du possible a acheter chez eux.

Les décisions d’annulation des événements festifs, sportifs et culturels font
parti des choix cornéliens qu’un premier magistrat doit assumer avec
I’accord de son conseil municipal. J’ai eu a coeur et jaurai encore a cceur
de tout faire pour préserver au mieux La Roche Blanche et ses habitants de
cette pandémie. Soyez-en assurés.

Des projets sont en gestation pour améliorer notre vie quotidienne et faire
de notre commune une destination agréable ou il fait bon vivre : le réamé-
nagement du plan d’eau ; réflexion sur la nécessité de construire de
futures structures immobilieres répondant aux attentes des habitants pour
augmenter les équipements de loisirs ou sportifs, de services ou commer-
ciaux ; étudier la faisabilité de cheminements doux et programmer leurs
déploiements ; et la création d’une voie réservée aux piétons vers La
Métairie / Saint-Michel-du-Bois.

Cette période aura eu au moins le mérite de démontrer que la solidarité
dépend d’abord de chacun d’entre nous, des réseaux de voisinage et
familiaux, avant méme de dépendre de la collectivité... Les édiles ont
exprimé parfois leur impuissance a ceuvrer pour le bien commun.

2021 sera une année électorale avec le scrutin des régionales et des
départementales au cours du ler semestre.

Soyez assurés de mon dévouement et de celui du Conseil Municipal pour
les Roche-Blanchais.

Le Maire, Jacques PRAUD




LE STATIONNEMENT SUR EMPLACEMENT RESERVE
(5\ carrés semble susciter la plus grande des convoi-
tises par certains automobilistes.
— Le stationnement réservé aux personnes handica-
pées n’est pas un luxe, encore moins un privilege abusif. ||
en va de leur confort mais aussi de leur sécurité.
En France, on compte 12 millions de personnes en situation
de handicap. Parmi elles, plus de 9 millions ont un handicap
invisible. Il peut s'agir d'atteintes liées a une maladie
invalidante (sclérose en plaques, fibromyalgie...), d'un
trouble sensoriel, psychique, cognitif, mais aussi d'autisme,
de crises d'épilepsie, etc... Trop souvent, les handicaps
invisibles sont incompris, minimisés, niés ainsi,
nombreuses sont les personnes concernées qui doivent
faire face a des situations injustes ou a des remarques
déplacées. Pourtant, les handicaps invisibles sont bien réels
et peuvent avoir de lourdes conséquences sur leur
quotidien.
Cela passe avant tout par un changement de regard des
personnes non-concernées, pour dépasser les apparences
et ainsi prendre conscience que les handicaps invisibles ne
sont pas imaginaires et qu'ils doivent étre pris en compte.
Le détenteur de la Carte Mobilité Inclusion (CMI) permet a
une personne en situation de handicap de stationner sur les
places réservées aux personnes handicapées, et aux
Personnes a Mobilité Réduite (PMR) ou en perte d’autono-
mie. La tierce personne d’accompagnement bénéficie aussi
de ce sésame. « Si tu veux ma place prends aussi mon
handicap »
On le sait tous, stationner sur un emplacement réservé aux
handicapés est puni par la loi (135€ d'amende et saisie du
véhicule par la fourriére), et pourtant... qui n'a pas pris le
risque de se poser quelques minutes sur ces places bleues,
largement visibles de tous !

HANDICAP INVISIBLE
HVHDICVH IHAICIBTE
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Dans la commune ...

PERSONNEL COMMUNAL

Afin de remplacer le départ de
Béatrice BODIN, agent de
I’accueil périscolaire/cantine, la
commune a recruté Karine PIAU
sur le poste vacant.

Cette dernieére a pris ses fonc-
tions le 1°" décembre, a hauteur
de 14 heures par semaine.

LA COMMUNE DE LA ROCHE BLANCHE RECRUTE :
UN AGENT DES ESPACES VERTS ET DES BATIMENTS (h/f)

Temps complet. Cadre d’emploi des adjoints techniques et
agent de maitrise, ou contractuel de droit public 6 mois.
Date de début souhaitée : 1° mars 2021

Quelques missions : entretien des équipements, de la
voirie (curage des fossés, nettoyage, aide a l'entente
voirie), des espaces verts (taille des arbres, tontes, utilisa-
tion de produits phytosanitaires), des batiments (peinture,
plomberie, serrurerie...) et de la mécanique.

L’annonce compléte est disponible sur le site de Ia
commune : www.larocheblanche.fr (A la une)

Merci d’adresser votre candidature avant le 06/02/2021 :

- par courrier a Monsieur le Maire - 171 rue Saint Michel -
44522 LA ROCHE BLANCHE

- ou par mail : sg-larocheblanche@orange.fr

INSCRIPTIONS SUR LES LISTES ELECTORALES

En juin 2021 auront lieu les

élections départementales et
cx;‘gbﬂ régionales (dates a confirmer).
B Pour s’inscrire sur les listes

électorales, il suffit de remplir un formulaire et de le
déposer en mairie avec un justificatif de domicile récent et
une piéce d’identité en cours de validité.

La démarche peut se faire en ligne sur le site
www.service-public.fr, rubrique « papiers-citoyenneté ».
Les inscriptions sont acceptées jusqu’a 6 semaines avant le
ler scrutin de I'année.

RECENSEMENT CITOYEN

Tout jeune qui vient d’avoir 16 ans doit, dans les 3 mois
suivant son anniversaire, procéder a son recensement.

Il suffit de venir en mairie avec une piece d’identité et le
livret de famille. Le jeune peut se faire représenter par un
de ses parents.

. o o PENSE.
en ligne : www.service-public.fr, Wt

N . . s [ ]
rubrique « papiers - citoyenneté ». |




Dans la pratique... Dans la commune ...

VACCINATION CONTRE LA COVID19 i

La campagne nationale de vaccination contre
la COVID19 prévoit que les personnes de plus /
de 75 ans vivant a domicile peuvent se faire ot
vacciner depuis le 18 janvier 2021.

Cette vaccination est proposée en Loire-Atlantique dans
une dizaine de centres validés par I'Agence Régionale de
Santé des Pays de la Loire (dont Ancenis).

Les résidents des EHPAD seront vaccinés s'ils le souhaitent
dans leur établissement entre le 18 et le 27 janvier 2021
selon les modalités propres a chaque établissement.

En cas de difficulté dans la prise de rendez-vous pour
la vaccination qui se fait via [l'outii numérique
www.doctolib.fr ou par téléphone au 0806 000 344,
ou s’il manque un moyen de transport jusqu’au centre de
vaccination le plus proche de votre domicile, n’hésitez pas
a contacter les services de la Mairie : 02.40.98.41.12.

FERMETURE DES DECHETERIES A 17H30

Les cing déchéteries du Pays d'Ancenis (Mésanger, Ligné,
Vallons-de-I'Erdre, Riaillé et Loireauxence) sont ouvertes

aux particuliers et aux professionnels.
.4 EN raison des annonces gouverne-
® mentales et du couvre-feu, elles
fermeront a 17h30, dés ce lundi 18
| janvier.

Dans les associations ...

TELETHON

L
L’épidémie de la Covid 19 et les confine-
ments successifs ont bouleversé I'organisa- TELETHON
tion traditionnelle du Téléthon par I'annula- &
tion du rendez-vous du premier dimanche
de décembre et toutes les animations qui faisaient,
chaque année, le succes de cette opération de générosité.
Mais la collecte a continué malgré tout par le dépot de
don dans l'urne installée a la mairie du 30 novembre au 4
décembre, et a la boulangerie du 5 au 6 décembre. 450€
ont été récoltés.

ALEVINAGE

L’association de péche « Amicale
des pécheurs d’Ancenis » a renou- |
velé I'opération d’alevinage en car-

nassiers et autres espéces en cette fin d’année 2020.

Les amateurs devraient bientét pouvoir taquiner les
poissons d’eau douce a I'étang de La Roche Blanche
(réouverture le 1er février). Pour rappel, la péche ne peut
étre pratiquée sans carte d’adhésion.

COLIS DES AINES 2020

Pendant la période des fétes, chaque année la municipalité
pense aux ainés en leur offrant un colis gourmand.

La distribution s’est effectuée le 12 décembre, directement
a domicile. Les élus et membres du CCAS ont assuré la
livraison sur les pas de la porte en respectant les régles
sanitaires en vigueur a

cette date. l
Garni de friandises, de
terrines, d’une bouteille
de vin et d’une carte de
veeux, le tout a été
soigneusement placé
dans un joli sac toilé
décoré par les enfants
de I'accueil périscolaire.

h’.@, :

MASQUES 1 CONFINEMENT
Une douzaine de couturieres ont confectionné des
masques pour les habitants de La Roche Blanche pendant
le premier confinement. Equipées de kits contenant du
tissu (répondant aux critéres sanitaires), du fil, de I'élas-
tigue et un patron fourni par la mairie, elles ont réalisé
environ 350 masques. Une trés généreuse initiative de la
part de ces bénévoles.

Afin de les remercier de leur impli-
cation, un petit cadeau gourmand
leur a été remis individuellement.

\/ =
PORT DU MASQUE OBLIGATOIRE

Depuis le 17 octobre 2020, le port du masque dans
'espace public est obligatoire sur I’ensemble des
communes du département pour toute personne a partir
de 11 ans (sauf pour les personnes en situations de handi-
cap munies d’un certificat médical, aux personnes prati-
guant une activité sportive et aux conducteurs de deux-
roues motorisées)

L'arrété préfectoral du 7 janvier 2021 a prolongé cette
obligation jusqu'au 12 février 2021 (date révisable en
fonction de I'évolution des indicateurs sanitaires).

ECLAIRAGE PUBLIC

L’éclairage public de la commune, notamment rue
des Marronniers vers |'église, a connu quelques
dysfonctionnements ces derniers temps. Les pro-
bléemes sont ciblés et les réparations sont en cours.

Nous vous rappelons la nécessité d’étre encore
plus vigilant au volant, lorsque la visibilité est
moindre, notamment aux heures des passages des
cars scolaires, pour la sécurité des piétons.
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